
 

AIDE-MÉMOIRE PROGRAMME 
Le PROFIL de SORTIE indique qu’au terme du programme, la personne étudiante sera 

en mesure de s’appuyer sur le développement de son agir compétent dans les différentes 

situations professionnelles types pour adapter sa pratique en fonction des communautés et pour 

poursuivre son développement personnel et professionnel tout au long de sa vie. 

VISITEZ LA PAGE 

RESSOURCES PROFESSORALES 

POUR L’INFO PROGRAMME ET 

SES MULTIPLES COMPOSANTES 

Les SITUATIONS PROFESSIONNELLES TYPES 

(SPT) et les ACTIVITÉS LONGITUDINALES sont 
représentées ici par leurs symboles et leurs couleurs. 

La GRILLE PROGRAMME présente l’ensemble des activités pédagogique de façon 
chronologique avec toutes les dates et l’information nécessaire pour planifier votre année, 
voire la suivante. Elles sont disponibles sur l’intranet du personnel admin et prof. 

 

 

 Les MÉTHODES d’enseignement sont décrites 
très brièvement ci-dessous avec un lien vers une 
ressource qui permet d’en savoir plus. 

 L’APÉ, ou l’apprentissage par équipe, est une 
méthode pédagogique active qui permet l’application 
des connaissances à travers une séquence d’activités 
qui implique du travail individuel et en équipe et une 
rétroaction rapide de la part des professeurs. 

 L’APP, ou l’apprentissage par problème, est une 
méthode pédagogique active qui se déroule en petits 
groupes collaboratifs et est structurée en 3 temps 
(APP 1re partie, étude individuelle, et APP partie 2). 

 L’HCPC, ou habiletés cliniques professionnelles et 
de collaboration, est une partie intégrante de la SPT 
Soins. Sous la forme d’ateliers en petits groupes 
collaboratifs, elle vise à maximiser l’apprentissage de 
connaissances et d’habiletés pratiques. 

 L’ARP, ou apprentissage par résolution de 
problèmes, est une méthode pédagogique active en 
petits groupes collaboratifs. Elle est structurée en 
deux temps (préparation individuelle et retour en 
groupe) et est utilisée dans le parcours aux CFI 2 et 3. 

La MÉTHODE des CAS vise l’intégration de 
connaissances issues de plusieurs disciplines 
simultanément à travers un cas qui est complexe, 
stimulant et basé sur des faits réels. 

 

SPT SOINS regroupe 26 activités de soins (12 
en 1re année et 10 en 2e) ainsi que 4 cours 
longitudinaux d’évaluation et prise en charge 
(ÉPC 1 @ ÉPC IV) répartis sur les 4 années. 
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Le livret de présentation est 
disponible en ligne et vous 
pouvez aussi visiter la page 
info programme. 
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RECHERCHE 

Le programme de médecine de l’Université de Sherbrooke est structuré autour d’un 
PARCOURS de PROFESSIONALISATION orienté vers une progression des 
apprentissages. Il permet aux étudiantes et étudiants de maitriser des concepts de plus en 
plus complexes en les préparant à agir avec compétence dans des situations 
représentatives du milieu professionnel actuel et futur. 

 

RDPP – Répondre aux défis de sa pratique 
professionnelle permet à la personne étudiante 
de suivre une personne mentore pendant ses 
4 années d’études. 

La RÉTROACTION ÉTUDIANTE permet aux membres du corps 
professoral de rédiger des commentaires pertinents et constructifs lors des 
séances d’APP ou d’HCPC. Toute la documentation, l’horaire, les listes 
étudiantes et applications sont disponibles via Ma TROUSSE pédagogique.  

 

ASC – Apprentissage par le service dans la 
communauté permet à la personne étudiante de 
s’impliquer avec un organisme, d’explorer le 
bénévolat et d’agir auprès de sa communauté. 

AC 
SP 

 L’agir compétent en situation professionnelle est la base de 
l’évaluation des personnes étudiantes tout au long du parcours de 
professionnalisation du programme de doctorat en médecine de l’UdeS. 

Les CIBLES de Formation 

Intermédiaire sont identifiées 
dans chacun des cahiers étudiants. CFI 

 

 

https://www.usherbrooke.ca/doctorat-medecine/programme/objectifs-du-programme/
https://usherbrooke.sharepoint.com/sites/fmss-admin-md/SitePages/Les_RESSOURCES.aspx
https://usherbrooke.sharepoint.com/sites/fmss-admin-md/SitePages/Accueil.aspx
https://usherbrooke.sharepoint.com/sites/fmss-admin-md/SitePages/Les_RESSOURCES.aspx
https://usherbrooke.sharepoint.com/sites/fmss-prog-md/Librairie_Principale/aide-memoire_APE.pdf
https://usherbrooke.sharepoint.com/sites/fmss-prog-md/Librairie_Principale/aide-memoire_APP.pdf
https://usherbrooke.sharepoint.com/sites/fmss-prog-md/Librairie_Principale/aide-memoire_HCPC.pdf
https://usherbrooke.sharepoint.com/sites/fmss-prog-md/Librairie_Principale/aide-memoire_ARP.pdf
https://usherbrooke.sharepoint.com/sites/fmss-prog-md/Librairie_Principale/aide_memoire_Methode-cas.pdf
https://issuu.com/usherbrooke/docs/guide_doctorat-medecine_udes_2022
https://usherbrooke.sharepoint.com/sites/fmss-prog-md/SitePages/Le_PROGRAMME.aspx
https://secure.med.usherbrooke.ca/EvaluationCorpsProfessoral/
https://apps.powerapps.com/play/e/e3fe638a-5983-e948-a663-dbb419c512f0/a/0f82fa5f-3b96-4016-9b3b-2edda39d76d3?hidenavbar=true&skipAppMetadata=false&Remise=MSP280
https://usherbrooke.sharepoint.com/sites/fmss-admin-md/SitePages/EVALUATION.aspx
https://issuu.com/usherbrooke/docs/guide_doctorat-medecine_udes_2022

